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Pekan 
Ke 

Capaian 
Pembelajaran 

Indikator Materi Pokok 
(Bahan Kajian) 

Bentuk 
Pembelajaran 
(Metode dan 
Pengalaman 

Belajar) 

Penilaian Daftar 
Referensi Jenis Kriteria Bobot 

1 Mampu 
menguasai 
konsep dasar 
Manajemen 
Publik 

Konsep dasar 
Manajemen Publik 

1. Latar belakang 
munculnya Public 
Management, Market-
Based Public 
Administration, 
Entrepreuneurial 
Government 

2. Konsep Publicness 
3. Nilai-nilai dalam 

Manajemen Publik 

Ceramah, 
Diskusi (Tanya-
Jawab) 

Kuis Sesuai 
dengan 

penyampaian  

5 % Buku 
Pendukung 

2 Bisa menguasai 
pola pemikiran 
doktrin (schools) 
dan Prinsip 
Manajemen 
Publik 

Doktrin (schools) dan 
Prinsip Manajemen 
Publik 

1. Doktrin Manajemen 
Publik 

2. Prinsp-prinsip dalam 
studi Manajemen 
Publik 

3. Kekuasaan, politik dan 
pengaruhnya dalam 
Manajemen Publik 

Ceramah, 
Diskusi (Tanya-
Jawab) 

Kuis Sesuai 
dengan 

penyampaian 

5 % Buku 
Pendukung 

3 Mampu 
menjelaskan 
tentang konsep 
NPM, NPS dan 
Governance 

Konsep NPM, NPS 
dan Governance 

1. Konsep dan 
karakteristik NPM 

2. Public Governance 
versus Public 
Manajement 

Ceramah, 
Diskusi (Tanya-
Jawab) 

Kuis Sesuai 
dengan 

penyampaian 

5 % Buku 
Pendukung 

4 Mampu 
menjelaskan 
tentang 
Contracting for 
Public Services 

Contracting for Public 
Services 

1. Kontrak: Kompetisi 
versus Kemitraan 

2. Privatisasi, Co-
Production 

3. Public Privat 
Partnership 

Ceramah, 
Diskusi (Tanya-
Jawab) 

Kuis Sesuai 
dengan 

penyampaian 

  



5 Mahasiswa 
mampu 
memahami 
tentang 
Theoritical 
Schools of Public 
Management 

Theoritical Schools of 
Public Management 

1. Public Choice Theory 
2. Principal Agent Theory 
3. Transaction Cost Theory 
4. Institutional Economy 
5. Interorganizational 

Theory 

Ceramah, 
Diskusi (Tanya-
Jawab) 

    

6 Mahasiswa bisa 
memberikan 
contoh-contoh 
terkinian 
tentang Inovasi 
dalam 
Manajemen 
Publik 

Inovasi dalam 
Manajemen Publik 

1. Konsep inovasi 
2. Strategi inovasi 
3. Transformasi 

Manajemen Publi 

Ceramah, 
Diskusi (Tanya-
Jawab) 

Kuis  5 % Buku 
Pendukung 

7 Mahasiswa bisa 
memberikan 
contoh-contoh 
terkinian 
tentang Inovasi 
dalam 
Manajemen 
Publik 

Inovasi dalam 
Manajemen Publik 

Kapita selekta pada Manajemen 
Publik: 

1. Negara Maju 
2. Negara Berkembang 

Ceramah, 
Diskusi (Tanya-
Jawab) 

Kuis Sesuai 
dengan 

penyampaian 

 Buku 
Pendukung 

UJIAN TENGAH SEMESTER 

8 Mampu 
menjabarkan 
perbedaan 
konsep dari E-
Government ke 
E-Governance 

E-Government ke E-
Governance 

1. ITC dan Manajemen 
Publik 

2. E-Government 
3. E-Governance 

Ceramah, 
Diskusi (Tanya-
Jawab) 

 Sesuai 
dengan 

penyampaian 

5 % Buku 
Pendukung 

9 Mahasiswa 
dapat 
memahami 
peran dan 

Perubahan peran dan 
konteks dalam 
Manajemen 
Keuangan dan 

1. Model klasik 
2. Penerapan NPM di 

bidang keuangan dan 
anggaran 

Ceramah, 
Diskusi (Tanya-
Jawab) 

Kuis Sesuai 
dengan 

penyampaian 

5 % Buku 
Pendukung 



konteks dalam 
Manajemen 
Keuangan dan 
Anggaran Sektor 
Publik 

Anggaran Sektor 
Publik  

3. Perubahan Paradigm 
Manajemen Keuangan 
Sektor Publik 

4. Perubahan peran 
Manajemen Publik 
dalam proses 
penganggaran 

10 Mahasiswa 
mampu 
mendeskripsikan 
Konsep Citizens 
dan 
Stakeholders 
Engagement 

Konsep Citizens and 
Stakeholders 
Engagement 

1. Pentingnya Citizens 
Engagement 

2. Pemetaan Stakeholders 
3. Manajemen Konsultan 

Publik 
4. Citizens Charter 

Ceramah, 
Diskusi (Tanya-
Jawab) 

Kuis Sesuai 
dengan 

penyampaian 

5 % Buku 
Pendukung 

11 Mahasiswa 
mampu 
menjabarkan 
mengenai 
Konsep 
Collaborative 
Public 
Management 

Collaborative Public 
Management 

1. Mengapa CPM? 
2. Bagaiman CPM? 
3. Kriteria dan 

keberhasilan CPM? 

Ceramah, 
Diskusi (Tanya-
Jawab) 

Kuis Sesuai 
dengan 

penyampaian 

5 % Buku 
Pendukung 

12 Mahasiswa 
mampu 
menjelaskan 
mengenai 
definisi 
Akuntabilitas 
Manajemen 
Publik 

Akuntabilitas 
Manajemen Publik 

1. Konsep, teori dan 
pendekatan 
Akuntabilitas Publik 

2. Akuntabilitas dalam 
perspektif Governance 

Ceramah, 
Diskusi (Tanya-
Jawab) 

Kuis Sesuai 
dengan 

penyampaian 

5 % Buku 
Pendukung 

13 Mahasiswa 
mampu 
mengukur  
Akuntabilitas 

Ukuran Manajemen 
Kinerja dalam 
Akuntabilitas 
Manajemen Publik 

1. Manajemen Kinerja 
2. Pengukuran Kinerja 

Ceramah, 
Diskusi (Tanya-
Jawab) 

Kuis Sesuai 
dengan 

penyampaian 

5 % Buku 
Pendukung 



Manajemen 
Publik 

14 Mahasiswa 
dapat 
memahami 
tentang Etika 
dan Reformasi 
Manajemen 
Publik 

1. Etika 
Manajemen 
Publik 

2. Reformasi 
Manajemen 
Publik 

1. Isu etika dalam 
Manajemen Publik 

2. Peran Code of Conduct 
dalam Manajemen 
Publik 

3. Pencegahan korupsi 
4. Reformasi Manajemen 

Publik 

Ceramah, 
Diskusi (Tanya-

Jawab) 

Tugas Sesuai 
dengan 

penyampaian 

5 % Buku 
Pendukung 
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